4

Iniciativa Spolecenstvi

EQUAL

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a stitnim rozpo&tem Ceské republiky

Neinstitucionalni péce
o déti

DENNI MATKA/OTEC

MOPPS

Modelovy program podpory slad’ovani profesniho
a rodinného Zivota-kraj Vysocina, EQUAL/2/29

Partnefi projektu: ADV spol. s r.o., Agentura TIS spol. s r.0., Aperio — Spole¢nost pro zdravé rodicovstvi,
Cesky helsinsky vybor, Cesky svaz zen, DEMA a.s., Expertis Praha spol. s r.0., KD Software,
Narodni centrum pro rodinu, Mésto Havli¢ktiv Brod , VUSTE ENVIS spol. s r.0., RENTEL a.s.



SluZba neinstitucionalni péce o dité nerodicovskou osobou

DENNI MATKA/OTEC

Narodni centrum pro rodinu
2007



OBSAH

L. SLOVO NA UVOD ..ottt ieeess st eeesses s et s8££t 3

T JAK INA TO? ettt ettt et bt bt bt bt et tehe e e bttt e bt e bt et esteb et et sheebeeb b eatebee st enbe e eebennens 5
1. ZFizeni ZIVNOSTENSKENO TISTU ...c..euiiiieitiiiiiiiceiieie ettt ettt ettt ettt st ettt e nae e sae e 5
2. OdPOVEANY ZASTUPCE....eeveveeereeeitieeeiieesieesstee st eesteesttteestessteesseeessseesseessseaesseessseeaseessnseesesesssesssseesessnseesssseenseenns 6
3. Okresni/M¢stska sprava socialniho zabezpeceni (1I€ast na dichodovém a nemocenském pojisténi).................. 7
4. Z.Aravotni POJISTOVIIA ...ecuveeiieiieiieieesteeiee et et ettt et et e estess e seeseeensenseeentenseaseeseeensesseesssanseeaseassennsesseenneensensnes 8
5. FINANCHT UFAQ ...ttt ettt ettt et et et et b bt st at bt bt et e bt b eatebeeb et e e she e 9
6. P0jisténi 0dpovEdNOSti Za SKOUU........eeiuiriiiiieie ettt ettt essesne e ennesseeeseenneeseenee s 9
7. Hygienické podminky pro poskytovAnT STUZED.........cooeiiiiiiiiiiiiee e 9
8. ODCANSKE SAIUZENT .....eeiiiieiee ettt ettt ettt bttt b e e bt e e s bt es e e te s bt e st et e saeeneeenee 11
9. Zakon 0 SOCIAINICH STUZDACH .....ooviiiiiiiii et 11
10. NEKOITK T2 N8 ZAVET ...ttt sttt ettt et sttt eat bt sttt et bt ettt e tenten e nbe e 11

M. PRILOHY
N Lo 1 L1001 02 1 (o) o W O UPUUUSPTUURRRRPRNY 13



I. SLOVO NA UVOD

Nebojme se davat druhému ze svého casu, ze svého pochopeni, ze svého zajmu o jeho
potieby, ze své radosti, ze svych védomosti, ze svého humoru. Kdo takto dava ze

svych darii, obohacuje druhé a paradoxné se stava sam obdarovanym.

Milda maminko, moZna se chystate do zamé&stnani jen kvili nedostatku finan¢nich prosttedki
a je Vam lito, ze se nemuzete déle vénovat svym détem. Nebo Vas mrzi, ze Vase dit¢ nema dostatek
prilezitosti ke styku se svymi vrstevniky. Nabizime Vam prileZitost, jak sladit tyto (a mnohé

dalsi) potieby.

Jisté jste uz slySela o sousedské vypomoci, kterou si maminky nékdy poskytuji tim, ze si
navzajem pecuji o dit€¢. Nase nabidka jde ale dal. Nabizi profesionalni zptisob, jak zaclenit do péce
o vlastni rodinu dalsi déti, nabizi navod, jak se stat provozovatelkou sluzby, které se v zahranici fika

denni matka.

Chtéla byste védeét, co tato sluzba obnasi a hlavné jak se denni matkou stat? Potom Vas

zveme k precteni nasledujicich stranek.

Brani Vam obava, zda byste pfijetim dalSich ,,rodinnych ptisluSnik( nekazila ve vlastni
rodin¢ to, co jste jiz vybudovala? Nabizime odpovéd manzelského a rodinného poradce:
., Pravidelna péce o dve, tri, nebo dokonce ctyri deti s optimalnim vékovym rozdilem — tak do ctyr az
peéti let mezi nejmladsim a nejstarsim — vytvari realnou ndpodobu sourozenecké skupiny.
V takovémto prostiedi vyristaly desitky generaci nasich predkii. Az nase doba prinesla neprirozené
velké skupiny stejné starych deti, ve kterych jsou neodstranitelné castejsi projevy rivality
a konkurence nez projevy respektu k ruznosti a spoluprdce starsich s mladsimi a naopak. Dvojice Ci
mald skupina nestejné starych dava vsem veétsi prileZitosti k osvojeni si diilezitych socialnich
dovednosti a zkuSenosti. Neméné diilezita je i schopnost zdkladniho souciteni, sdileni radosti ci
bolesti druhého, kterou také jen obtizné pestujeme mezi vrstevniky. Mala stabilni skupina deti ma
z vpchovného hlediska i fadu dalsich vyhod, napr. lépe umoziuje rozvijet individualitu kazdého
ditete.

Mozna Vs napadd, zda ndmaha a starosti o nové ,,cleny rodiny* budou vyvazeny i n¢jakym

pfinosem pro Vas osobné. Vzdyt' Vas ¢eka dvojnasobek nebo trojnasobek prace!

., Nelze tvrdit, Ze by péce o vice nez jedno dité neprinasela i vetsi naroky na vychovatele
a rodice v jedné osobé. Veétsi naroky prinasi. Mizeme vsak s jistotou tvrdit, Ze zvySené naroky

prinaseji i podstatné vetsi uzZitek. Podle cetnych zkusenosti, ale i celé rady studii a vyzkumu ziskava
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rodi¢ pecujici o veétsi rodinu celou sestavu dovednosti a schopnosti, které dokdze zuZitkovavat

«

a nabizet i ve svém dalsim Zivoté, vcetné zZivota profesniho. *

Jaké dovednosti a schopnosti mdme na mysli? Vedle zcela profesnich zkuSenosti, napt. se
zalozenim a provozovanim Zivnosti, nabizi prace pro rodinu osobni a socidlni dovednosti, které
byvaji oznaovany jako rodinné kompetence a jsou stale vétSim poctem podnikli povaZzovany za
klicové. Dokladem toho je skutecnost, Ze jejich prohlubovani je Spic¢kovym pracovniklim nabizeno
1 v ramci profesniho vzdélavani. Pfitom se paradoxné piehlizi, Ze prace pro rodinu je vyznamna, na
praxi orientovana ,,tréninkova oblast” téchto dovednosti. Navrat do pracovniho Zivota po delsi
mateiské dovolené je pro mnoho Zen no¢ni murou. Zavaznost problému spociva v tom, Ze jak
zameéstnavatelé, tak mnohdy zeny samotné nevidi souvislost mezi praci pro rodinu a praci profesni.
Je pravdépodobné, ze pravé proto jsou povazovany zeny vracejici se z rodicovské dovolené za
méné hodnotné nez Zeny, které déti nemaji. Casto se setkavame s iniciativami, které, ve snaze témto
zenam pomahat, nabizeji zpusoby, jak ,,pfeklenout” intenzivni rodi¢ovskou fazi tak, aby zanechala
co nejmensi ,,Skody“. Projekt Rodinné kompetence (ktery vzesel z Némecka a Rakouska) nabizi
zcela opacné feSeni. Vychazi z toho, Ze nemiize byt fe¢ o nicnedélani (coz kazda zena muze jen
potvrdit). Naopak: trénuji ony klicové kompetence, napt. schopnost komunikovat a organizovat,
schopnost integrace, schopnost feSit konflikty a odolnost vici stresu, které stale vice vyzaduje

hospodafstvi a personalisté.

Nabizime Vam jesté jednou slova rodinného poradce: ,, Rodic pecujici o nékolik deéti zlepsuje
predevsim svoji odolnost viici stresu. Musi vSak rozvinout i vysokou tvorivost, aby riizné roztomile,
ale castéji hlavné ruzné zlobivé deti zabavil, a dokonce i ziskal k nékterym nepopularnim vecem,
jako je treba uklizeni hracek. Rodic pecujici o vice déti se musi naucit delit svoji pozornost a obcas
i delat nekolik véci najednou, na nic dilezitého nezapomenout. Neékdy prece vadi i zmeénény
slovosled v pohadce! Neni pochyb o tom, Ze pecujici rodice a vychovatelé davaji svym détem
nezistné mnoho ze svého Zivota. Stale vice se vsak presvédcujeme, Ze ti, kteri o deti pecuji, i od deti
velmi mnoho dostavaji. Od dvou vice nez od jednoho, od ctyr vice nez od tri. A na zaver chceme
upozornit jesté na jednu zvlastnost. Rodice jsou nezistni predevsim k viastnim détem, ale déti

obohacuji osobnost kazdého, kdo je ma rad!*“



II. JAK NA TO?

Myslite, Ze jsme Vas pro uvedenou sluzbu ziskali?
Ptipravte se prosim na to, ze budete muset vynalozit i urcité usili. Na&§ stru¢ny navod se ale bude

snazit Vase usili minimalizovat.

Budete muset navstivit pfislusny zivnostensky trad, ktery je od 1. 8. 2006 dle ptelomové
novely zivnostenského zdkona centrdlnim registraénim mistem, kde si vyfidite nejen
zivnostensky list, ale muzete zde ohlasit zahdjeni podnikani spravé socidlniho zabezpeceni,
zdravotni pojistovné, finanénimu ufadu, pfip. ufadu prace, a to na jednotném registraénim
formulafi — viz priloha €. 1 manualu. (Formuléf je také mozné najit na internetu na strankach
Ministerstva pramyslu a obchodu — viz http://www.mpo.cz/dokument20082.html). Seznam

zivnostenskych uradu v Kraji Vysocina — viz ptiloha €. 2.

Rédi bychom Vés rovnéZ seznamili s dal§imi naroky na zfizeni této sluzby.

1. Z¥izeni Zivnostenského listu
Ziizeni zivnostenského listu je pro tuto ¢innost nezbytné. Mate na vybér z nasledujicich moznosti:
Pti péci o déti do 3 let véku se jedna o tzv. Zivnost vazanou s nazvem:
¢ Péce o dité do t¥i let véku v dennim reZimu.

Ptedpoklady pro ziskéani jsou nésledujici:

a) vysokosSkolské vzdélani v oblasti oSetfovatelstvi, nebo

b) vy$si odborné vzdélani ve studijnim oboru détska sestra nebo

vSeobecna sestra se specializaci na pediatrii, nebo

¢) uplné stiedni odborné vzdélani ve studijnim oboru détska sestra nebo

vSeobecn4 sestra se specializaci na pediatrii

Pokud pozadované vzdelani nespliiujete, mizete pro podnikdni vyuzit institut odpovédného
zastupce, ktery Vas po odborné strance bude zastupovat a dohliZet na fadny provoz Zivnosti (vice

viz bod 8). Dalsi variantou je podnikani v ramci obCanského sdruzeni (vice viz bod 9).

I pfi vyuziti pomoci odpovédného zastupce, je ziizeni zivnostenského listu na Vase jméno

podminkou.

Pii péci o déti nad 3 roky véku se jedna o tzv. Zivnost volnou s nazvem:
¢+ Mimoskolni vychova a vzdélavani

¢ Poskytovani sluZeb pro rodinu a domacnost



Podnikat miize kazdd osoba star§i 18 let spliujici vSeobecné podminky pro ziskani

zivnostenského listu (dle § 6 zivnostenského zédkona €. 455/91 ve znéni novel).

Kam se pro tento list mate vypravit a co musite mit s sebou?

Vyftizeni zivnostenského listu se provadi na zivnostenském tradu, pod ktery spadate podle mista
bydlisté. Pro vytizeni potiebujete nasledujici dokumenty:
¢ pravni titul uzivani provozovny — zni to slozité, ale ve skute¢nosti se jedna o najemni
smlouvu nebo vypis z katastru nemovitosti na Vas byt ¢i domek;
* vypis z rejstiiku trestli (ne star$i nez 3 mésice) — mozno zafidit na kazdém obecnim
ufadé. Pokud Vam poméha odpovédny zastupce, potfebujete piedlozit i jeho vypis.
Pokud vypis nemate k dispozici, vyiidi ho pfimo zivnostensky ufad, o to vSak bude
vydani zivnostenského listu déle trvat;
+ doklady o odborné zptsobilosti Vasi nebo odpovédného zastupce pozadované u vazané
Zivnosti;
¢ Cestné prohlaSeni odpovédného zastupce — je-li ustanoven
(http://business.center.cz/business/sablony/s58-cestne-prohlaseni-odpovedneho-
zastupce.aspx — viz bod 8);
¢ doklad o zaplaceni spravniho poplatku 1000,- K¢ za kazdou ohlaSovanou Zzivnost
(zpravidla posta¢i kopie potvrzeného utrzku postovni slozenky, original méjte
k nahlédnuti);
¢ fadné vyplnény jednotny registraéni formula¥ (viz pfiloha ¢. 1), ktery si miizete

vyzvednout na zivnostenském urad¢.

Na ufad je nutno zajit osobné poté, co shromazdite vSechny potiebné dokumenty. Nejdéle
obvykle trva ziskani vypisu z rejstiku trestf,, ifad ma 15 dntl na vyfizeni této zadosti. Zivnostensky
urad postupuje pii vydavani zivnostenského listu podle zdkona &. 455/1991 Sb., o Zivnostenském

podnikani (Zivnostensky zikon) v platném znéni.

2. Odpovédny zastupce

V piipadé€, ze se rozhodnete pro vazanou Zzivnost (hlidani déti do 3 let v€ku) a nemate pro ni
patfi¢né vzdeélani, 1ze podnikat v tomto oboru za pomoci tzv. odpovédného zastupce (viz priloha
1A1), tedy nékoho, kdo mé patticnou kvalifikaci a po odborné strance garantuje dodrzeni vSech

nalezitosti spjatych s vykonem Zivnosti.

Odpovédny zéastupce by Vas mél po odborné strance zastupovat pii raznych jednanich
s ufady v oblasti jeho odbornosti, radit Vam a dohlizet na fadny provoz zivnosti. Odpovédny

zastupce je ale jenom poradce, pokud tedy dojde k problémim, jste to obvykle Vy, kdo dostane



pokutu od ufadu, nikoliv zastupce, i kdyby se tak stalo jeho vinou tim, ze nedostal svym zédvazkim
vici Vam. Proto Vam doporucujeme mit s odpovédnym zastupcem uzavienou jasnou a konkrétni
smlouvu s vymezenim jeho povinnosti a tkold, jeho odmény a téz s ptipadnymi sankcemi, pokud

svym zavazkiim nedostoji.

3. Okresni/Méstska sprava socidlniho zabezpefeni (i¢ast na dichodovém

a nemocenském pojiSténi)
Vydanim zivnostenského listu nastava ten slavnostni okamzik, kdy se stdvate osobou samostatné

vydéleéné ginnou (zkracend OSVC).

Vyplnénim jednotného registraéniho formulare davate védét Okresni/Mestské sprave
socialniho zabezpeceni (ddle OSSZ/MSSZ), ze Vam byl vydan Zivnostensky list a Ze zahajujete
samostatné vydé€le€nou ¢innost. Pfitom uvadite i den, od kterého jste opravnéna tuto Cinnost

vykonavat.

Na MSSZ se setkate s pojmem hlavni a vedlejsi vydéle¢na ¢innost. Jak uz ndzev napovida,

pii pobirani rodic¢ovského piispévku, studiu.

¢ (Od toho se potom odviji Vase ucast v dichodovém pojisténi:

o jako hlavni OSVC jste ugastna vzdy, bez ohledu na vysi dosazeného piijmu;

o jako vedlejSi OSVC jste ucastna, pokud piijem z této &innosti piekro&i statem
stanovenou mez (v roce 2006 to bylo 45 200 K¢), nebo pokud se k této tcasti
ptihlasite dobrovolné (tyto platby se potom zapoctou pii urceni vySe VaSeho
dtchodu).

+ Ucast na nemocenském pojisténi OSVC: je dobrovolna.

Od jeho placeni ¢i neplaceni se potom odviji ,,nemocenska®, kterou muzete dostat, pokud
onemocnite a nebudete moci hlavni nebo vedlejsi OSVC vykonavat. Nemocenské pojisténi mizete

ale platit jenom soucasné s diichodovym. V prvnim roce podnikani vedlejsi OSVC jste osvobozena

od zaloh.

Co je tieba dolozit na Okresni/Méstskou spravu soc. zabezpeceni (OSSZ/MSSZ) k zahdjeni

r

samostatné vvdélecné Cinnosti?

¢ potvrzeni o rozhodnuti pobirani rodi¢ovského ptispévku

¢ potvrzeni o studiu ¢i zaméstnani



Nezapomeiite, Ze pokud pFeruSite pracovni ¢innost, musite to pisemné oznamit na
prislusné spravé socialniho zabezpeceni.

%
Na zavér uvadime piehled vySe obou druhti pojistného:
pro hlavni OSVC pro rok 2006 je stanoveno:

¢ Dichodové pojisténi (29,6 % z vyméiovaciho zakladu — dale VZ) 1394 K¢
¢ Nemocenské pojisténi (2,5 % z VZ) (jeho platba je dobrovolni) 119 K¢

(u hlavni ¢innosti 1ze jeji platbu doporucit)

pro vedlej§i OSVC pro rok 2006 je stanoveno:
¢ Dachodové pojisténi (29,6 % z VZ) 558 K&
¢ Nemocenské pojisténi (2,5 % z VZ) (jeho platba je dobrovolna) 48 K¢

Prehled o prijmech a vydajich ze samostatné vydéle€né ¢innosti jste povinna podat na
OSSZ/MSSZ nejpozdéji do jednoho mésice ode dne, ve kterém jste podala daiiové ptiznani za dany
rok. (Aktualni formulaf ziskate na piislusné sprave socidlniho zabezpeceni.) Tento piehled Ize taky
podat v elektronické formé zwebovych stranek Ceské spravy socidlniho zabezpedeni —

WWW.CSSZ.CZ

Ptipadny doplatek pojistného je nutno uhradit do 8 dnli ode dne podédni. Pokud platite
pravidelné mési¢ni zalohy, pak tyto jsou splatné od prvniho dne kalendainiho mésice, na ktery se

plati, do osmého dne nésledujiciho mésice na ucet OSSZ/MSSZ.

4. Zdravotni pojist’ovna
Do 8 dnti musite dat védét zdravotni pojistovné, ze zacinate podnikat. Tuto povinnost vSak splnite
jiz vyplnénim jednotného registracniho formulafe. Za zacatek se povazuje okamzik, kdy fakticky

zacnete provozovat svoji zivnost, nikoliv okamzik, kdy je Vam vydan Zivnostensky list.
Jestlize jste matka na rodicovské dovolené, neplatite pojistné.

Mg¢jte prosim na paméti, ze jako hlavni OSVC platite minimalni mésicni zalohu na pojistné
ve vysi 6,75 % ze zisku, nejméné vSak 1272 K¢, a Ze zdravotni pojistovné mésicné odevzdavate

prehled o ihrnu zaloh na pojistné (aktualni formulat ziskate na piislusné zdravotni pojistovné).

Na konci bfezna budete na finan¢ni ufad odevzdavat dailové pFiznani (viz bod 4). Jeho
kopii potvrzenou timto ufadem musite dorucit téz zdravotni pojisStovné a v ptipad¢, ze je spocteno

vy$si pojistné, nez je zaplaceno na zalohach, musite toto pojistné doplatit.



Kromé¢ toho musite na vyzadani zdravotni pojistovny piedlozit Gcetni doklady, které jsou

potiebné pro provedeni kontroly odvodu pojistného.

5. Finan¢ni urad

Na finan¢nim ufadé (ptislusnost se urcuje podle mista trvalého pobytu) jste povinna se nejdiive
registrovat k platb¢ dané z pfijmu fyzickych osob. Registratni povinnost jste jiz ale splnila
vyplnénim jednotného registraéniho formulare na zivnostenském urad¢é. Registraci davate najevo,

ze si uvédomujete svoji dailovou povinnost.

Za pftislusny kalendaini rok jste povinna podat danové piiznani z ptijmu fyzickych osob.
K tomu je nutné vést vlastni daitovou evidenci (pfipadné ucetnictvi) — evidovat doklady o tom, jaké
jste v ramci podnikani méla piijmy a vydaje. Je tedy nutné vést si pokladni knihu, evidenci faktur
a jejich thrad a evidenci majetku (nad 3000 u drobného majetku, nad 40 000 u hmotného a nad
60 000 u nehmotného majetku). V ramci obc¢anského sdruzeni jako pravnické osoby je vedeni

ucetnictvi nutné.

6. Pojisténi odpovédnosti za Skodu
Déti jsou stvofeni neposednd — to jisté vite, proto velice doporucujeme uzaviit pojisténi pro piipad
zpusobeni §kody pFi vykonu cinnosti a Skody zpiisobené ditétem, o které pecujete. Jedna se

o klasicky pojistovaci produkt, ktery dnes maji ve své nabidce prakticky vSechny pojistovny.

7. Hygienické podminky pro poskytovani sluZeb

Seznam hygienickych pozadavkli na provozovnu upravovanych pfedpisem je velmi podrobny

vvvvvv

Pamatujte, Ze jste povinni zajistit, aby provozovna tyto hygienické pozadavky splnovala.
V ptipadé, ze bude tfeba ménit ucel uzivani ¢asti domu ¢i bytu, je tieba celou véc vytidit na
ptislusném stavebnim ufadé a hygienické stanici.

Yewr

Vnéjsi prostory

Nezastavéna plocha pozemku (zahrady) musi &init nejméng 30 m” na 1 dité. Pozemek musi byt
oplocen a plocha détského h¥istd musi &init nejméné 4 m* na 1 dit&. Dale je upravovana vysadba
a péce o rostliny a dfeviny na pozemku, stejné¢ jako piivod a kvalita vody ke kropeni a ciSténi.

Pokud nevlastnite takovyto pozemek, 1ze tento problém fesit napi. prondjmem vhodného pozemku.



Vhnitini prostory

Misto, kde déti hlidate, musi umoziovat jejich volné hry, odpocinek, osobni hygienu (nejlépe
i s otuzovanim) a télesna cviceni. Pokud je herna zaroven vyuzivana jako loznice, pfedepisuje

zékon na 1 dit& plochu nejméné 4 m?, je-1i loZnice zv14st, je to jen 3 m”.

Déle je zde upravovéno: plocha na 1 lehatko, ukladani lehatek a lizkovin, ptistup pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu a orientace, vybaveni nabytkem, volba typu podlahy, osvétleni,
regulace teploty a vétrani, dodavka pitné vody, toalety a umyvarny, délku pobytu déti venku, doby

a formy uklidu zafizeni v€etné vymény a prani lizkovin.

Vycerpavajici udaje naleznete v nasledujicich pravnich dokumentech:

+ zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl v platném znéni,

+ vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz
zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych v platném
znéni;

+ vyhlaska ¢. 137/2004 Sb., o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby
a o zasadach osobni a provozni hygieny pfi cinnostech epidemiologicky
zavaznych v platném znéni,

+ zakon €. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu v platném znéni;

+ vyhlaska ¢. 195/2005 Sb., kterou se upravuji podminky piedchdzeni vzniku
a Sifeni infek¢nich onemocnéni a hygienické pozadavky na provoz zdravotnickych

zafizeni a Gstavi socidlni péce v platném znéni.

Ochrana zdravi

V ptipadé akutniho stavu infekéniho onemocnéni je potieba zajistit izolaci od ostatnich déti a déle
kontrolovat, jestli svéfené déti jsou nalezit¢ ockovany. Dohledem je povéiena krajska hygienicka

sprava. Tuto oblast upravuje pravni piedpis: Zakon o ochran¢ vetejného zdravi v platném znéni.

Lze doporucit dodavani stravy napt. z matefské Skoly nebo smluvné zajistit, aby rodice
dodali stravu pro jejich déti. Pokud by realizatorka stravu sama pfipravovala, je tfeba dodrzovat
piislusné pravni predpisy (zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zdkoni v platném znéni, vyhlaska ¢. 137/2004 Sb., o hygienickych pozadavcich na
stravovaci sluzby ao zasadach osobni a provozni hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky

zavaznych v platném znéni, zakon €. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu v platném znéni atd.).
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Predpis dale specifikuje hygienické pozadavky na piredméty bézného uzivani, jako jsou
hracky, kosmetické prostiedky, vyrobky pro déti ve véku do 3 let. Pro Véas z toho vyplyva pouze to,
7ze za piipadné poruSeni téchto podminek nese odpovédnost jejich vyrobce, dovozce nebo

distributor, nikoliv Vy.

8. Obcanské sdruZeni

Vzhledem k tomu, ze pozadavky kladené na prostor, kde hlidate déti — Vasi provozovnu — jsou
velmi pfisné a jejich dodrZzeni mize byt pomérné narocné, miize byt pro Vas feSenim to, Ze se
sdruzite s vicero podobné podnikajicimi maminkami. V tomto pfipadé¢ by bylo provozovatelem
zivnosti obcCanské sdruzeni (jako pravnickd osoba) a jednotlivé maminky by musely byt
zaméstnankynémi tohoto ob¢anského sdruzeni (pracovni pomér napt. na polovi¢ni uvazek, dohoda
o pracovni Cinnosti). V tomto pfipadé bude Zivnostensky list vydan obcanskému sdruzeni, kdy
pouze jedna maminka (ta, ktera ma nejlepsi piredpoklady — tzn. opravnéni a kvalifikaci provozovat
vazanou zivnost) bude odpovédnym zastupcem. Tento model nese v sobé zvysené naklady, nebot
zameéstnavatel musi platit za kazdého zaméstnance socidlni a dichodové, zdravotni pojisténi, zalohy
na dan. Jako sdruzeni potom muzete mit i spolecného odpovédného zastupce a jednu spolecnou
provozovnu, pokud by vSak dochazelo k provozovani Zivnosti doma u jednotlivych zaméstnanky,

musi kazda provozovna spliiovat zakonné hygienické podminky.

9. Zikon o socidlnich sluzbach

Novy zakon o socidlnich sluzbach ¢. 108/2006 sucinnosti od 1. 1. 2007 umozni s nejveétsi
pravdépodobnosti zatradit sluzbu denni matky do socidlnich sluzeb poskytovanych podle tohoto
zakona. Jednoznacné nejvhodnéjsi pro feSeni péce o déti do veku 6 let se jevi institut peCovatelské
sluzby (§ 40). Fyzicka nebo pravnickd osoba, ktera by chtéla tuto sluzbu provozovat, by musela
splnit pozadavky kladené na poskytovatele socidlnich sluzeb, tzn. musela by splnit podminky
registrace a musela by zajistit, Ze socialni pracovnici, pracovnici v socidlnich sluzbach spliuji

nezbytné kvalifika¢ni pozadavky.

10. Nékolik rad na zavér
¢ Maloco se ziskava huife zpét jako ztracena povést. Vzhledem k tomu, Ze zfejmé budete
nejvice zakazek ziskavat na zakladé doporuceni spokojenych klientd, plati toto ve
Vasem oboru dvojnasobné. Kazdy zodpoveédny rodi¢ ma o svoje déti starost a nesvéii je
jenom tak né¢komu, proto kdyz si ziskate jejich divéru a spokojenost, bude to pro Vasi

wewv
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+ Kazda cesta zaCina prvnim krokem, pravi jedno piislovi. Ale proto, abyste dosly az na
jeji konec, musite udélat jesté celou dalsi fadu krokti — zlstat u toho prvniho nestaci.
Piejeme Vam trpélivost a vytrvalost.

+ Nestavte si vzdusné zamky, ale davejte si ukoly, které je realné splnit.

Jako matka jste, a dokonce musite byt dobra a osvéd¢end manaZerka.

Ted’ se miZete stat piimo profesionilkou ve svém oboru.
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Ptiloha ¢. 1:
Piiloha ¢. 1A1:
Ptiloha ¢. 1A2:
Ptiloha ¢. 1B:

Piiloha ¢. 1C1-C3:

Piiloha ¢. 1D:
Piiloha ¢. 1E:

Piiloha ¢. 2:
Piiloha ¢. 3:

SEZNAM PRILOH

JEDNOTNY REGISTRACNI FORMULAR PRO FYZICKE OSOBY

OHLASENI ZIVNOSTI (FO)

PROHLASEN{ ODPOVEDNEHO ZASTUPCE

PRIHLASKA K DANOVE REGISTRACI PRO FYZICKE OSOBY

OZNAMENI O ZAHAJENI SAMOSTATNE VYDELECNE CINNOSTI, PRIHLASKA

K DUCHODOVEMU A NEMOCENSKEMU POJISTENI, ZVLASTN{ CAST

HLASEN{ VOLNEHO PRACOVNIHO MISTA NEBO JEHO OBSAZENI

OZNAMENI POJISTENCE O ZAHAJENI (UKONCEN{) SAMOSTATNE VYDELECNE
CINNOSTI

SEZNAM ZIVNOSTENSKYCH URADU V KRAJI VYSOCINA

PRIKAZNI SMLOUVA PRO OBSTARAVANI PECE O DIiTE (MEZI DENNI MATKOU
A RODICEM DITETE)
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PRILOHA C. 2 - SEZNAM ZIVNOSTENSKYCH URADU
V KRAJI VYSOCINA

Na této strance jsme pro Vas pfipravili seznam zivnostenskych ufadl se sidlem v Kraji Vysoc€ina.

Na webovych strankach kazdého tfadu se Vam zobrazi dostupné detailni informace.

*

Krajsky ufad — Kraj Vysocina — Odbor sekretariatu feditele a krajského zivnostenského tradu

www.kr-vysocina.cz
Magistrat mésta Jihlavy — Obecni zivnostensky tifad — www.jihlava.cz
Méstsky uiad Bystfice nad Pernstejnem — Obecni Zivnostensky tifad — www.bystricenp.cz
Méstsky urad Chotébot — Obecni zivnostensky ufad — www.chotebor.cz
Méstsky urad Havlicktiv Brod — Obecni Zivnostensky ufad — www.muhb.cz
Méstsky urad Humpolec — Obecni zivnostensky ufad — www.mesto-humpolec.cz
Méstsky ufad Moravské Budéjovice — Obecni Zivnostensky ufad — www.mbudejovice.cz
Meéstsky ufad Namest nad Oslavou — Obecni Zivnostensky Gifad — www.mesto-namest.cz
Méstsky ufad Nové Mésto na Moravé — Obecni zivnostensky Gfad — www.nmnm.cz
Méstsky urad Pacov — Obecni Zivnostensky tfad — www.mestopacov.cz
Méstsky urad Pelhiimov — Obecni zivnostensky fad — www.mupe.cz
Méstsky urad Svétla nad Sazavou — Obecni Zivnostensky urad — www.svetlans.cz
Méstsky uiad Tel¢ — Obecni zivnostensky tfad — www.telc-etc.cz
Meéstsky urad Trebi¢ — Obecni zivnostensky tfad — www.trebic-city.cz
Méstsky uiad Velké Mezifici — Odbor zivnostensky — www.mestovm.cz

Méstsky Gfad Zd’ar nad Sazavou — Odbor Zivnostensky — www.zdarns.cz
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PRILOHA C. 3
PRIKAZNI SMLOUVA PRO OBSTARAVANI PECE O DITE

uzaviend v souladu s ustanovenim § 724 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Sb., obCansky zékonik v platném

znéni
Piikazce: (dale jen ,,rodice™)

Jan Novak, r.¢. 74.05.05/1456 (otec ditcte)
Jana Uhra 15, 602 00 Brno

Marie Novakova, r.¢. 74.55.05/1456 (matka ditéte)
Jana Uhra 15, 602 00 Brno

Prikaznik: (dale jen ,,realizatorka‘)
Andrea Hodna, IC: 45454545
Veveii 70, 602 00 Brno

L.
Preambule
Realizatorka vyslovné prohlasuje, Ze je drzitelkou Zivnostenského opravnéni Péée o dité do tFi let
vé€ku v dennim reZimu v provozovné Veveri 70, Brno.

Realizatorka vyslovné prohlaSuje, Ze je pojisténa pro piipad zptisobeni Skody.

II.
Piedmét smlouvy
Pfedmétem této smlouvy je uplatné obstaravani péce o Ondieje Novaka, r.¢. 05.05.24/7878, trvale
bytem Jana Uhra 15, 602 00 Brno (dale jen ,,dité*), kterého jsou rodice zakonnymi zastupci.
Obstaravatelskd ¢innost spoc¢iva v péci o nezletilé dit¢ mladsi tii let, kterou bude realizatorka
vykonavat osobné. Dité¢ bude pfedano rodici do provozovny mezi 810 rodinou. Dité bude mit

, cen v 1
s sebou stravu na cely den zajiSténou rodici.

'V piipadg, e strava bude poskytovana realizatorkou, toto neuvadst.

15



1.
Povinnosti a opravnéni realizatorky
Realizatorka je zejména povinna:

e fadné peCovat o svétené dité v dob€ od 8 do 14 hod. v pracovnich dnech

e dodrzovat veskeré hygienické podminky stanovené pro péci o déti

e realizatorka je povinna se fidit pokyny rodicti a od téchto pokynii se mize odchylit jen
tehdy, je-li to nezbytné v zajmu ditéte a rodic¢ii a nemiize-1i obdrzet v€as souhlas rodict

e realizatorka je povinna respektovat zdravotni stav ditéte a jemu ptizpiisobovat denni rezim
péce o dité

e realizdtorka je povinna na vyslovné prani rodici respektovat vychovné zasady preventivniho
systému Jana Bosca (Vychovné zasady hnuti Duha; vychovné zasady Kolpingova hnuti
apod.), jejichz zékladni teze jsou nedilnou soucasti této smlouvy

Realizatorka ma pravo:

e vyzadovat, aby dité bylo pfedano ve sjednanou dobu, a to Cisté a zdravé a vybavené
celodenni stravou; pokud by nebyly pozadavky splnény, ma pravo odmitnout pievzit dité¢ do
péce bez toho, Ze by ztracela pravo na odménu za svou ¢innost

e odmitnout prevzit dité v ptipad¢, ze u ni vzniknou piekazky pro péci o dité, napf. jeji nemoc
nebo nemoc jejich rodinnych ptislusnikt (déti)

IV.
Prava a povinnosti rodica
Rodice jsou povinni:
e predat dit¢ v dohodnutou dobu, zdraveé, ¢isté a vybavené celodenni stravou
e dopravit dit¢ do provozovny realizatorky
e hradit pausalni odménu ve sjednané vysi a ve sjednanou dobu
Rodice maji pravo:
e davat realizdtorce zavazné pokyny pro péci o dité

e kontrolovat ¢innost realizatorky kdykoli béhem vykonu ¢innosti
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V.

Odména

Odména za obstaravéani pé&e o dité se sjednava pausalni ¢astkou 1000 K& tydn&®, splatnou hotové
vzdy ke kazdému pondéli ptislusného tydne. Realizatorka vyda po prevzeti ¢astky piijmovy

pokladni doklad rodictim.

Préavo na odménu vznika realizétorce bez ohledu na to, zda-li je dit¢ v péci realizatorky ¢i nikoli.

V ptipadé¢ prokazatelné nemoci ditéte maji rodice pravo na slevu ve vysi 50 %.

VL
Doba a vypovédni lhiita

Piikazni smlouva se sjednava na dobu jednoho® roku se zkuseni dobou jednoho mésice. Ve
zkusSebni dobé muze vypoveédét smlouvu kterakoli ze smluvnich stran bez udani divodu. V piipadé
vypovédi ve zkusebni dobé zanikd ptikazni smlouva okamzikem doruceni vypovédi druhé smluvni

strané.

Kterakoli ze smluvnich stran mlze vypoveédét piikazni smlouvu bez udani diivodl. V piipadé, ze
doslo k vypovédi po uplynuti zkuSebni doby, bézi od doruceni vypovédi ptikazni smlouvy
vypoveédni lhita, kterd je 30denni. Piikazni smlouva zanikd dnem nasledujicim po uplynuti 30denni
vypovédni lhiity”.

V ptipadé¢ zpusobeni $kody na zdravi ditéte zanika ptikazni smlouva okamzikem doruceni vypovédi

realizatorce.

Vypoved musi mit vzdy pisemnou formu.

VII.
Zavérecna ujednani
Dodatky k této smlouveé mohou byt uzavirany kdykoliv, pouze vSak po vzdjemné dohod¢ obou stran

a pisemnou formou.

Strany prohlasuji, ze si smlouvu pfecetly, ze smlouva byla vyhotovena podle jejich svobodné

2 Lze sjednat napt. mésicni platbu, Ize sjednat platbu dle skutecnych nakladt atd. Zalezi na dohod¢ smluvnich stran.

3 nebo napt. na dobu neurcitou nebo od 1. 1. 2007 do 30. 6. 2007 atd.

4 nebo napf. takto: Kazda ze smluvnich stran ji mize vypovédét piikazni smlouvu v mésicni 1htite, a to pisemnou
formou. Vypovédni lhiita zacina bézet od prvniho dne mésice nésledujiciho po doruceni vypovedi jedné ze smluvnich
stran.
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a skutecné vile a ze nebyla uzaviena pod natlakem nebo za napadné nevyhodnych podminek.

Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich v ¢eském jazyce, z nichZ obdrzi po jednom rodice

a realizatorka.

V Brné dne 7. ¢ervna 2007

Ptikaznik (rodice) Ptikazce (realizatorka)

Jan Novak Andrea Hodna

Marie Novakova
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