Stabilni, spokojené vztahy
nejsou jen o penézich

Vezméme vazné Zpravu o rodiné 2023 (RILSA):

> Zit pro rodinu a déti je dlleZité pro 86 % osob
z nejmladsi generace a 92 % osob
v produktivnim véku

» Zit v harmonickém vztahu s partnerem/kou touzi
94 % osob z nejmladsi generace a 92 % osob
v produktivnim véku

Presto

» Ghrnna rozvodovost v roce 2022 byla 36,7 %

» vice nez 20000 détirocné ztraci rozvodem
Gplnou rodinu

> téméF 50 % manzeld/partnerld nevi o moznosti
odborné vztahové pomoci, nebo ji nevyuziva

» odborna pomoc pro manzelské/partnerské
vztahy je téZko dostupna

Navrhujeme opatreni:

Posileni vztahové a etické vychovy v RVP
> zefektivnéni komunikace MPSV a MSMT

Sit kvalitnich poskytovateld odpovidajicich

programu

> osvéta o dlleZitosti a nabidkach preventivnich
programu v oblasti vztahl

> dostatecné regionalni zastoupeni poskytovatell
programu

» zlepSeni podminek pro jejich fungovéni, zejména
zavedenim viceletych dotacnich tituld MPSV
v oblasti primarni prevence

Rodinné poradny

» zvysit kapacitu poraden a zlepsit jejich dostupnost
v jednotlivych regionech

Mediace

» v ramci péce o dusevni zdravi umoznit Ghradu mediac-
nich setkani prostfednictvim zdravotnich pojiStoven
obdobné jako je hrazena psychoterapie jednotlivcd

w e

Vztahy potrebuji péci

Vyrovnani nakladd rodin
je vice nez pouha podpora

Alarmujici je:

» Uplna dvoudétna rodina ma pouze 80 % cistého
penézniho pfijmu na osobu v relaci k primérnému
prijmu domacnosti

» bezdétni maji 150 % tohoto pFijmu

» senior Zijici sdm ma 91 %

» samozivitelé a rodiny se tfemi a vice détmi
maji maximalné 70 % pfijmu

Stat se snazi rodiny podporovat, ale mél by se snazit
vyrovnavat naklady rodin, protoze to, co rodina vyna-
klada na vychovnou péci o déti, neni jeji spotiebou,
ale vkladem do budoucnosti viech.

Vydaje na rodinnou politiku maji rist, ne stagnovat.

Navrhujeme opatieni:

Rodicovsky prispévek jako nahrada uslého vydélku

za osobni, celodenni a radnou péci:

» moznost mési¢niho Cerpani az do 100 % vyse
primérného pfedchoziho vydélku

» valorizace vydélku pecujiciho rodi¢e na RD

> valorizace rodicovského prispévku

Darnova sleva na dité

» podle vy3e Zivotniho minima ditéte, protoze
je nemoralni platit dan i z minimalnich nakladd
na dité

Danova sleva na samozivitele

Jako nahrada slevy na manzela/manzelku, uplatnitelna
vydélecné ¢innym samozivitele/kou nebo u jedno-
pfijmové rodiny do vyse 80 % primérného pfijmu
domacnosti na osobu.

Déti nebo penize?

Dluhy statu
vuci rodiné II.

RODINNY SVAZ CR

Nase priority
rodinné politiky
» stabilni a spokojené vztahy

» vyrovnani nakladd rodiny

» hodnota neplacené prace

Rodice cenéni, déti vitany



Hodnota neplacené prace
= stale tabu

Alarmujici je:

15% nerovnost v odméfnovani muzud a Zen, jehoz

pricinou je mj. nedostatecné ocenéni neplacené prace.

Mésicné se v rodiné vykona neplacena prace
za 65 tisic korun (vlastni vypocty).

Navrhujeme opatreni:

> sniZeni odvodu na socialni pojisténi pecujicich
(zen/muzu), podle ekonomickych moZnosti statu,
zaméstnavatelim i zaméstnanym s détmi do deseti
let a pecujicim o zavislého clena rodiny pobirajiciho
prispévek na péci

» funkéni Gprava sousedské détské skupiny, zejména
zfizeni tzv. metodického a mentorského stfedniho
€lanku, ktery by umoznil zastupitelnost poskytujicich,

efektivni kontrolu a odbornou podporu

Ocenéni pecujicich
= kli€ k rovnosti

Zdroj: Zprava o rodiné 2023 (Vyzkumny Gstav
prace a socialnich véci, v. v.i.) — jeden ze dvou
nejvyznamnéjsich dokumentl statni rodinné politiky

poskytujicim ¢astecné financovani
uvazky na odvodech poskytovatell
na socialnim primarni
pojisténi—dobry prevence
zacatek - nesplnéno
Rodicovsky
prispévek vyhradné

Bilancujeme pozadavky z naseho letaku Dluhy statu vici rodiné |.

Jsme radi, ze bylo ze strany statu vykonano hodné prace.
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